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PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA N° .i /2026

Institui o Programa de Metas da
Administracao Pablica Municipal no ambito
do Municipio de Sao Jodo/PR, acrescenta
dispositivos a Lei Organica Municipal e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO ]OAO, Estado do Parana, nos termos do art. 31
da Lei Organica Municipal, promulga a seguinte Emenda a Lei Organica:

Art. 1° - A Lei Organica do Municipio de Sdo Jodo passa a vigorar acrescida da
seguinte Subse¢do no Capitulo relativo ao Planejamento e Orcamento Municipal:

“Art. 75-A. - O Prefeito Municipal, eleito ou reeleito, deverd apresentar o Programa
de Metas de sua gestdo no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da posse.

§1° - O Programa de Metas contera, no minimo:
I - prioridades da Administracao Pablica Municipal;
II - acdes estratégicas de governo;

III - metas quantitativas e qualitativas;

——

IV - indicadores de desempenho e eficiéncia administrativa;

\% ; cronograma estimado de execucéo;

VI - metas setoriais das areas essenciais da Administragdo Puablica;
VII - projecéo dos resultados esperados para o mandato;

VIII - critérios objetivos para avaliacdo das politicas ptblicas municipais.




§ 2° - O Programa de Metas devera observar:

I - o plano de governo registrado perante a Justigca Eleitoral, observado o interesse

publico, a viabilidade financeira e as normas or¢amentarias aplicaveis;
II - o Plano Diretor Municipal, quando existente;
I1I - o Plano Plurianual - PPA;

IV - os principios da legalidade, eficiéncia, publicidade, moralidade e transparéncia
administrativa;

V - os objetivos do desenvolvimento sustentavel aplicaveis a Administracao Pablica
Municipal.

§ 3° - O Programa de Metas devera contemplar metas especificas, sempre que
possivel, para as dreas de:

I - satde;

II - educacao;

III - agricultura;

IV - infraestrutura urbana e rural;

V - assisténcia social;

VI - desenvolvimento econémico e geracdo de emprego;
VII - meio ambiente;

VIII - cultura, esporte e lazer;

IX - transparéncia ptblica e modernizacdo administrativa.

§ 4° - O Programa de Metas deverd ser amplamente divulgado:

I - no Portal da Transparéncia do Municipio;

II - no sitio eletrdnico oficial do Municipio;

—_—

III - nas redes oficiais do Poder Executivo;
IV - em audiéncia publica;

V - por outros meios oficiais de comunicagao.




§ 5° - O Poder Executivo devera realizar audiéncia publica para apresentagdo do
Programa de Metas no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apos a posse do
Prefeito Municipal.

§ 6° - O Programa de Metas permanecerd disponivel integralmente em meio
eletrénico durante todo o mandato do Chefe do Poder Executivo.”

“Art. 75-B. O Poder Executivo devera divulgar relatérios semestrais contendo:

I - 0o andamento das metas previstas;
IT - os indices de execucao fisica e financeira;
III - os indicadores de desempenho das acdes governamentais;

IV -justificativas técnicas para eventual descumprimento parcial ou total das metas
estabelecidas;

V - medidas corretivas eventualmente adotadas.

-

§ 1° - Os relatérios previstos no caput deste artigo deverdo ser apresentados em
audiéncia publica perante a Camara Municipal.

§ 2° - O Poder Executivo mantera painel eletrénico ptblico e atualizado contendo o
acompanhamento das metas governamentais, indicadores de execugéo, cronogramas
e dados financeiros relacionados as agdes previstas no Programa de Metas.”

“Art. 75-C. O Programa de Metas devera considerar, sempre que possivel, sugestdes
apresentadas pela populagdo, associagdes, entidades representativas, conselhos
municipais e demais segmentos da sociedade civil organizada. = \

W
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Paragrafo tinico. O Municipio poderéd promover consultas ptblicas, reunides técnicas
e audiéncias puablicas destinadas ao aperfeicoamento das metas governamentais.”

“Art. 7-D. As prioridades constantes no Programa de Metas deverao orientar, sempre

que possivel:

I - a elaboracao do Plano Plurianual - PPA;




IT - a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO;

III - a Lei Orcamentaria Anual - LOA.”

“Art. 75-E. O Prefeito Municipal podera promover alteragdes no Programa de Metas
durante o mandato, desde que:

I - apresente justificativa técnica fundamentada;
II - preserve o interesse publico;
III - realize ampla divulgacdo das alteracoes promovidas;

IV - apresente as alteragdes em audiéncia ptblica.”

“Art. 75-F. O ndo encaminhamento do Programa de Metas no prazo previsto no art.
76-A desta Lei Organica constitui violagdo aos principios da Administracdo Puablica
e sujeita o agente publico as medidas legais cabiveis.”

“Art. 75-G. O Programa de Metas devera guardar compatibilidade com o plano de
governo apresentado pelo Prefeito Municipal perante a Justica Eleitoral, observados
o interesse publico, a viabilidade financeira, a responsabilidade fiscal e as normas
orcamentérias aplicaveis.

§ 1° - A eventual impossibilidade de execucdo de acbes, programas, obras ou
compromissos constantes do Programa de Metas devera ser formalmente justificada
pelo Poder Executivo mediante relatério técnico circunstanciado.

§ 2° - O relatério técnico referido no pardgrafo anterior deverd demonstrar, no

minimo:
I - impedimento técnico;
II - insuficiéncia orcamentaria ou financeira;

III - superveniéncia de situacdo excepcional;

IV - incompatibilidade juridica ou constitucional superveniente;
V - alteragdo relevante do interesse publico;

VI - ocorréncia de situacdo emergencial ou de calamidade ptblica.




§ 3° - A justificativa devera ser encaminhada a Camara Municipal, acompanhada da
documentagdo técnica pertinente, para conhecimento, andlise e fiscalizacdo

legislativa.

§ 4° - A Camara Municipal podera:

I - promover audiéncia ptblica sobre a matéria;

II - requisitar informagdes complementares;

III - solicitar documentos técnicos;

IV - encaminhar recomendacdes ao Poder Executivo;

V - remeter os autos aos érgﬁos de controle externo e interno, quando verificar
indicios de irregularidade administrativa.

§ 5° - A omissao injustificada na apresentagao, execucao, atualizacdo ou prestagao de
contas do Programa de Metas podera caracterizar violacdo aos principios da
administragdo publica, sujeitando o agente publico as medidas legais cabiveis.”

Art. 2° - Fica criada, nas Disposices Transitérias da Lei Organica do Municipio de
Séo Joao, a seguinte disposicao transitoria:

“Art. 1. - Para o mandato em curso na data da promulgacdo desta Emenda a Lei
Organica, o Poder Executivo deverd apresentar o primeiro Programa de Metas no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados da publicagdo desta Emenda.

§ 1° - Enquanto ndo implementado integralmente o painel eletrénico previsto no § 2°
do art. 75-B da Lei Organica Municipal, as informac6es deverdo ser disponibilizadas
no Portal da Transparéncia do Municipio.

§ 2° - O primeiro relatério semestral previsto no art. 75-B da Lei Orgéanica Municipal
podera ser apresentado de forma simplificada, exclusivamente para fins de
adequacdo administrativa dos c’)rngios municipais.”

Art. 3° - Esta Emenda a Lei Orgéﬂica enfra em vigor na data de sua publicacao.

W11l
PAULO IDAL’ALBA
Presidente da Cimara Municipal de Sao Joao/PR
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JUSTIFICATIVA

A presente Proposta de Emenda a Lei Orgéanica tem por objetivo instituir, no ambito
do Municipio de Sao Jodo/PR, o Programa de Metas da Administracdo Pablica
Municipal, fortalecendo os principios constitucionais da transparéncia, eficiéncia,

planejamento e participacdo popular.

A proposta visa modernizar a gestdo publica municipal, estabelecendo mecanismos
objetivos de acompanhamento das agdes governamentais e permitindo maior
tiscalizagdo por parte da Camara Municipal e da populagdo.

O Programa de Metas constitui importante instrumento de governanga ptublica,
possibilitando que os compromissos assumidos perante a sociedade sejam
acompanhados de forma transparente, técnica e periédica.

A presente proposta busca ainda fortalecer a coeréncia entre o plano de governo
apresentado a populacdo durante o processo eleitoral e a efetiva atuacdo
administrativa do Chefe do Poder Executivo ao longo do mandato, assegurando
maior responsabilidade politica e administrativa perante a sociedade.

Além disso, a proposta fortalece a transparéncia administrativa ao exigir ampla
divulgacdo das metas governamentais, relatérios semestrais de execugdo e
manutencdo de painel eletrénico ptblico para acompanhamento das acdes da
Administracdo Municipal.

A medida também prestigia a participagdo popular, permitindo que associagdes,

\
1

conselhos municipais, entidades representativas e cidaddos contribuam para o\
A\

aperfeicoamento das politicas ptiblicas municipais.

Importante destacar que a presente proposta ndo interfere na autonomia
administrativa do Poder Executivo, limitando-se & criacdo de mecanismos
institucionais de planejamento, transparéncia e prestacdo de contas, em consonancia

com os principios constitucionais da Administracdo Pablica.




A iniciativa encontra fundamento nos principios da publicidade, eficiéncia e
transparéncia administrativa, bem como nas competéncias fiscalizatérias atribuidas
ao Poder Legislativo Municipal pela prépria Lei Organica do Municipio de Sao Joao.

Diante do relevante interesse ptiblico da matéria, espera-se a aprovagdo da presente
Proposta de Emenda a Lei Orgénica.

Sala das Sessoes, 13 de maio de 2026.

L’ALBA
Presidente da Camara Municipal de Sao Joao/PR




